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DETERMINAZIONE DEL 
SETTORE 4 SICUREZZA, GESTIONE RISORSE UMANE E 

PROMOZIONE TERRITORIALE  
 

Servizio Personale e Paghe 
 

Nr. 208 DEL 16/03/2026  
 

Proposta N. 261/ 
 

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO STRUMENTALE A SUPPORTO DEL 
SERVIZIO PERSONALE E PAGHE PER PRATICHE DI SISTEMAZIONE 
CONTRIBUTIVA E PREVIDENZIALI E FORMAZIONE IN MATERIA 
SPECIALISTICA – PROROGA CONTRATTUALE       

 
 
 



 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE E PAGHE 

 
 
Richiamata la determinazione n. 1032 del 29/11/2024 con la quale viene affidato il servizio 
strumentale a supporto del Servizio Personale e Paghe per pratiche di sistemazione contributiva e 
previdenziali e formazione in materia specialistica, all’operatore economico Studio Naldi S.R.L. di 
Naldi Manuela, Via Ilio Barontini 9 - 11 – 41038 - Bologna (BO), P.IVA / C.F. 03008301206, 
dell'importo di € 11.520,00 (iva inclusa ove previsto); 
 
Rilevato che, il servizio in parola è stato realizzato dall’affidatario in modo soddisfacente e che 
permane la necessità, convenienza e possibilità di dare continuità ai medesimi, come previsto 
nella determinazione summenzionata; 

Dato atto che in data 04.02.2026 con prot. n. 5112/2026, al succitato Studio è stata trasmessa 
richiesta di proroga contrattuale (c.d. rinnovo) del contratto attualmente in essere alle medesime 
condizioni normative, economiche e contrattuali; 

Preso atto che è pervenuta con prot. 9553/2026 in data 28/02/2026, al Servizio Personale e 
Paghe, l’accoglimento della suddetta proposta; 

Rilevato che in ragione dell’importo del presente affidamento, inferiore ad € 140.000,00, ai sensi 
dell’art. 62, comma 1, del d. Lgs. n. 36/2023, è possibile procedere direttamente e autonomamente 
all'acquisizione del servizio in parola; 
 
Visti: 
- l'art. 192, del T.U.EL. in cui si stabilisce che la stipulazione dei contratti deve essere preceduta da 
apposita determinazione a contrarre, in cui deve essere indicato il fine che il contratto deve 
perseguire, il suo oggetto, la forma e le clausole ritenute essenziali, oltre alle modalità di scelta del 
contraente, e l'art. 17 del C.C.P.; 
- l'art. 50 del medesimo C.C.P., che stabilisce al comma 1, lett. b), che per l'affidamento di contratti 
di servizio e forniture d'importo inferiore a 140.000,00 €. si possa procedere all'affidamento diretto 
anche senza consultazione di più operatori 
 
Dato atto che il C.I.G. (codice identificativo gara) per l'affidamento in oggetto, richiesto ai sensi 
dell'art. 3 comma 5 della legge 136 del 13/08/2010 è B453C194FF; 
 
Rilevato che: 
 
- la dichiarazione sostitutiva di certificazione (D.U.R.C.), rilasciata in data 4.02.2026 attesta la 
regolarità contributiva in capo al sopraccitato OE e che la stessa sarà verificata in occasione di 
ogni singola disposizione di liquidazione; 
 
- il presente provvedimento di gestione risponde alle necessità di attuazione dei programmi di 
attività di competenza del servizio Personale e Paghe; 
 
Individuato il responsabile del procedimento nella persona di Karin Vedovello, Istruttore direttivo 
contabile/specialista paghe, inquadramento Area dei Funzionali ed Elevata Qualificazione, Servizio 
Personale e Paghe; 
 
Precisato che il presente atto è adottato dal Responsabile del Servizio Personale e Paghe, Simona 
Roncadi, Funzionario Amministrativo in forza del provvedimento n. 55142 con scadenza 
31.12.2026; 
 
Rilevato che, in capo a suddetti soggetti, non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di 



interessi; 

Visti: 

- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”; 

- il vigente Statuto Comunale; 

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 136 del 22.12.2025 di approvazione della Nota di 
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2026-2028;  

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 137 del 22.12.2025 di approvazione del Bilancio 
di previsione 2026-2028;  

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 7 del 21.01.2026 di approvazione del Piano 
Esecutivo di Gestione 2026-2028;  

DETERMINA 
 
1. la proroga contrattuale ex-art.120, comma 10 del D.Lgs. 36/2023, per le motivazioni di cui in 
narrativa, del servizio strumentale a supporto del Servizio Personale e Paghe per pratiche di 
sistemazione contributiva e previdenziali e formazione in materia specialistica, affidato allo Studio 
Naldi S.R.L. di Naldi Manuela, Via Ilio Barontini 9 - 11 – 41038 - Bologna (BO), P.IVA / C.F. 
03008301206, per un importo di € 11.520,00 (iva inclusa ove previsto); 
 
2. di impegnare la somma complessiva di €. 11.520, a favore di allo Studio Naldi S.R.L. di Naldi 
Manuela, Via Ilio Barontini 9 - 11 – 41038 - Bologna (BO), P.IVA / C.F. 03008301206, al capitolo 
3031/1 “Spese correnti – acquisto di beni e servizi”, come segue: 
 
Annualità 2026 

Importo Capitolo 
PCF (Piano   dei 
conti finanziario) Note 

€ 10.000,00  3031/1 "Spese correnti – 
acquisto di beni e servizi” 

 
1.03.02.16.999 

 
  

 
Annualità 2027 

Importo Capitolo PCF (Piano   dei 
conti finanziario) Note 

 
€ 1.520,00 3031/1 "Spese correnti –

acquisto di beni e servizi” 

 
1.03.02.16.999 
 

 

 
 
3. di dare atto che l'esigibilità della spesa, determinata ai sensi dell'art. 183 TUEL, in base 
all'annualità in cui è prevista l'esecuzione della prestazione è così articolata:  

 ESIGIBILITA'     

IMPORTO 
TOTALE 

ANNO 2026 ANNO 2027 ANNO 2028 Esercizi successivi 

€ 11.520,00   € 10.000,00 € 1.520,00   

 

4. dare atto che il codice obiettivo è il 2026_GEN_6010; 
 



5. di precisare che al presente affidamento è assegnato il codice C.I.G. (Codice Identificativo Gara) 
n. B453C194FF, assegnato con determinazione n. 1032 del 29.11.2024; 
 
6. di precisare che la liquidazione della spesa verrà effettuata previa presentazione di apposita 
fattura, da parte del soggetto fornitore del servizio: Studio Naldi S.A.S., di Naldi Manuela, con sede 
legale in Via Ilio Barontini, 9-11 40138 Bologna, P.IVA e CF. 0300831206, come segue: 
- l’operatore economico dovrà emettere le relative fatture elettroniche successivamente alla 
consegna delle pratiche concluse e delle ore di formazione/supporto erogate, 
- le fatture bimestrali saranno accompagnate dal relativo report riepilogativo delle pratiche 
eseguite; 
 
7. di precisare che: 
 
- la dichiarazione sostitutiva di certificazione (D.U.R.C.), rilasciata in data 4.02.2026, attesta la 
regolarità contributiva in capo alla sopraccitata ditta con validità fino al 4.06.2026 e che la stessa 
sarà verificata in occasione di ogni singola disposizione di liquidazione; 
 
8. di precisare che la pubblicazione del presente atto assolve agli adempimenti in materia di 
trasparenza di cui all'art. 28 del D.lgs. n.36/2023 ed art. 22 del D.lgs.33/2013; 
 
9. di precisare che presente provvedimento verrà trasmesso al Responsabile del Servizio 
Ragioneria e diverrà esecutivo a seguito dell’apposizione del visto di sua competenza. 

 

 

ANNOTAZIONI CONTABILI 

Oggetto: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO STRUMENTALE A SUPPORTO DEL 
SERVIZIO PERSONALE E PAGHE PER PRATICHE DI SISTEMAZIONE 
CONTRIBUTIVA E PREVIDENZIALI E FORMAZIONE IN MATERIA SPECIALISTICA – 
PROROGA AFFIDAMENTO 

 

Tipo 
Movimento 

Descrizione Data Importo 

 

Impegno 

2026 / 2296 

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO 
STRUMENTALE A SUPPORTO DEL 
SERVIZIO PERSONALE E PAGHE PER 
PRATICHE DI SISTEMAZIONE 
CONTRIBUTIVA E PREVIDENZIALI E 
FORMAZIONE IN MATERIA 
SPECIALISTICA – PROROGA 
AFFIDAMENTO - Operazione: 
Inserimento 

Soggetto: 23416 STUDIO NALDI SRL 

16/03/202
6 

10.000,00 



Piano Fin. Imp.: 1.03.02.16.999 

 

PEG: 3031/1     PIANO FIN: 
1.03.02.16.999,   MISS/PROG: 01.10 

AP - PRATICHE PREVIDENZA 

 

Impegno 

2027 / 356 

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO 
STRUMENTALE A SUPPORTO DEL 
SERVIZIO PERSONALE E PAGHE PER 
PRATICHE DI SISTEMAZIONE 
CONTRIBUTIVA E PREVIDENZIALI E 
FORMAZIONE IN MATERIA 
SPECIALISTICA – PROROGA 
AFFIDAMENTO - Operazione: 
Inserimento 

Soggetto: 23416 STUDIO NALDI SRL 

Piano Fin. Imp.: 1.03.02.16.999 

 

PEG: 3031/1     PIANO FIN: 
1.03.02.16.999,   MISS/PROG: 01.10 

AP - PRATICHE PREVIDENZA 

16/03/202
6 

1.520,00 

  

  

Totale Impegnato 11.520,00 

 

   
 
 
 

 Il Responsabile del Servizio   
 Simona Roncadi  

(Firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 e seguenti. D.Lgs 82/2005) 
 
 


