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COMUNE
DI
MIRANDOLA

Provincia di Modena

DETERMINAZIONE DEL

SETTORE 4 SICUREZZA, GESTIONE RISORSE UMANE E

PROMOZIONE TERRITORIALE
Servizio Polizia Locale e Sicurezza

Nr. 487 DEL 28/05/2026

Proposta N. 512/

OGGETTO:

REALIZZAZIONE DI UN SISTEMA DI LETTURA TARGHE E
VIDEOSORVEGLIANZA URBANA SUL TERRITORIO COMUNALE E
VARIANTE DEL PROGETTO IN CORSO D’OPERA: PROPOSTA DI
LIQUIDAZIONE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE ALLA
PROGETTAZIONE, Al SENSI DEL D.LGS 50/2016: RETTIFICA DELLA
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.289 DEL 10/04/2026
ADEGUAMENTO CONTRIBUZIONE E NETTO STIPENDIALE.




OGGETTO: |Realizzazione di un sistema di lettura targhe e videosorveglianza urbana sul
territorio comunale e variante del progetto in corso d’opera: proposta di liquidazione
incentivi funzioni tecniche alla progettazione, ai sensi del D.Lgs 50/2016: rettifica
della determinazione dirigenziale n.289 del 10/04/2026 per adeguamento
contribuzione e netto stipendiale.

IL DIRIGENTE

Richiamata la determinazione dirigenziale n.289 del 10/04/2026 con la quale si approvava il
Certificato di Regolare esecuzione dei lavori e si proponeva la ripartizione e liquidazione degli
incentivi funzioni tecniche alla progettazione relativi al progetto di realizzazione di un sistema di
lettura targhe e videosorveglianza urbana sul territorio comunale;

Dato atto che:

- 'importo totale dell'incentivo funzioni tecniche maturato e definito in € 3.475,93 da liquidare al
personale dipendente risulta cosi suddiviso:

o € 2.808,18 da liquidare al personale:

o € 615,99 per contribuzione CPDEL;

o € 51,76 per contribuzione INAIL;

-I'importo per contribuzione IRAP (che non grava sulla quota destinata dipendenti destinatari degli
incentivi funzioni tecniche) & pari a € 220,00.

Rilevato che, per mero errore materiale, il calcolo della quantificazione dei contributi dovuti
(CPDEL, INAIL ed IRAP) & stato effettuato sul’ammontare netto dell'incentivo comprensivo del
contributo IRAP, quando, come specificato nel parere n.3358/2025 del Ministero delle
Infrastrutture, “''RAP & a tutti gli effetti un onere fiscale a carico dell’'ente, che deve trovare
copertura all’interno del QTE dell’intervento e non deve essere scomputato dalla quota destinata ai
dipendenti destinatari degli incentivi funzioni tecniche”.

Ritenuto pertanto di:

- provvedere a riapprovare il prospetto analitico, Allegato D “Calcolo incentivi”, parte integrante
e sostanziale del presente atto, riportante gli importi rimodulati a totale complessivo determinato
dalla somma fra netti stipendiali e contributi;

- rimodulare gli impegni e gli accertamenti assunti con la sopraccitata determinazione dirigenziale
n. 289 del 10/04/2026;

Dato atto pertanto che I'importo lordo liquidabile definito in € 3.475,93 rimane invariato, mentre
sono variati gli importi dei contributi dovuti (CPDEL, INAIL ed IRAP) e di conseguenza anche
I'importo totale degli incentivi netti da liquidare al personale dipendente;

Visti:
- lart. 226, comma 2, del d.Lgs. n. 36/2023, per cui alla procedura in oggetto continuano ad
applicarsi le disposizioni di cui al d.Lgs. n. 50/2016;
- lart. 113 del d.Lgs. n. 50/2016;
- il regolamento per la disciplina e la costituzione degli incentivi per funzioni tecniche
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 213/2018 che continua ad
applicarsi alle sole procedure di gara bandite in vigenza del d.Lgs. n. 50/2016;

Dato atto che il presente provvedimento di gestione risponde alle necessita di attuazione dei
programmi di attivita di competenza del Settore IV — Sicurezza, Gestione Risorse Umane e
Promozione Territoriale - Servizio Polizia Locale.



Individuato il responsabile del procedimento nella persona di Pederzoli Valentina, Istruttore
Amministrativo Contabile, in forza dell’atto monocratico dirigenziale n.469 del 31/12/2025;

Dato atto che il presente atto & adottato dal Dirigente del Settore IV — Sicurezza, Gestione Risorse
Umane e Promozione Territoriale e Comandante della Polizia Locale Dott. Gianni Doni;

Visti:

- 'art. 67 dello Statuto Comunale;

- il vigente Regolamento di Contabilita;

- il vigente Regolamento comunale per la disciplina e la costituzione degli incentivi per funzioni
tecniche di cui allart.113 del D.Lgs 50/2016 approvato con deliberazione di Giunta Comunale
n.213 del 06/12/2018;

- il D. Lgs. n. 267 del 18 Agosto 2000;

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 137 del 22 dicembre 2025 d'approvazione del bilancio
di previsione 2026-2028;

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 136 del 22 dicembre 2025 d'approvazione del
Documento Unico di Programmazione 2026-2028;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 7 del 21 gennaio 2026 d'approvazione del P.E.G. 2026-
2028;

DETERMINA

1. di dare atto che, relativamente alla propria precedente determinazione n. 289 del 10/04/2026
con la quale si approvava il Certificato di Regolare esecuzione dei lavori e si proponeva la
ripartizione e liquidazione degli incentivi funzioni tecniche alla progettazione relativi al progetto
di realizzazione di un sistema di lettura targhe e videosorveglianza urbana sul territorio
comunale nonché la variante del progetto in corso d’opera, per mero errore materiale, il calcolo
della quantificazione dei contributi dovuti (CPDEL, INAIL ed IRAP) & stato effettuato
sullammontare netto dell’incentivo comprensivo del contributo IRAP, quando, come specificato
nel parere n.3358/2025 del Ministero delle Infrastrutture, “'IRAP & a tutti gli effetti un onere
fiscale a carico dell’ente, che deve trovare copertura all'interno del QTE dellintervento e non
deve essere scomputato dalla quota destinata ai dipendenti destinatari degli incentivi funzioni
tecniche;

2. di riapprovare il prospetto analitico, Allegato D “Calcolo incentivi’ parte integrante e
sostanziale del presente atto, riportante gli importi rimodulati per effetto dell'integrazione della
contribuzione e dell’'lrap, nonché i relativi netti stipendiali;

3. rimodulare gli impegni e gli accertamenti assunti con la sopraccitata determinazione
dirigenziale n. 289/2026 come segue:

- ASSEGNI DIP.: impegno di spesa n. 2026/2741 da diminuire di € 45,12 (da € 2.808,18
all'importo di € 2.763,07);

- CONTRIBUTI DIP.: impegno di spesa n. 2026/2742 da integrare di € 45,12 (da € 667,75
all'importo di € 712,87);

- IRAP DIP.: impegno di spesa n. 2026/2743 da integrare di € 14,86 (da € 220,00 all'importo
di € 234,86);

4. di disporre l'invio del presente atto al servizio Ragioneria per i regolarizzi contabili ai sensi del
principio contabile applicato — allegato 4.2 del d.Lgs. n. 118/2011 ed altresi al servizio
Personale e Paghe per la corresponsione al personale dipendete sopra individuato;

5. di dare atto che il presente provvedimento verra trasmesso al Responsabile del Servizio
Ragioneria e diverra esecutivo a seguito dell'apposizione del visto di sua competenza.

| Il Dirigente del Settore IV |



ANNOTAZIONI CONTABILI

GIRI CONTABILI IFT

GIANNI DONI

(Firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 e
seguenti. D.Lgs 82/2005)

IMPORTO IMP. SPESA TIT. 2 ACT. ENTRATATIT. 3
DIPENDENTI 3.475,93 | 2024/1950 2026/614
IRAP DIP. 234,86 | 2024/1950 1 2026/632
3.710,79 | TOTALE
FONDO Art. 45 c.
5 903,09 | 2024/1949 2026/631
TOTALE DA
4.613,88 | GIROCONTARE
BUSTA PAGA IFT
IMP. SPESATIT. 1
IMPORTO Macroaggr. 01-02 CAPITOLO
ASSEGNI DIP. 2.763,06 | 2026/2741 3090/10
previo storno dal cap.
CONTRIBUTI DIP. 712,87 | 2026/2742 3090/11 3090/10
previo storno dal cap.
IRAP DIP. 234,86 | 2026/2743 3090/12 9070/1
TOTALE DA
3.710,79 | LIQUIDARE
ECONOMIE IFT
IMPORTO IMP. SPESATIT. 2 NOTE
ATTIVITA' SVOLTE
DIPENDENTI 476,98 | 2024/1950 ALL'ESTERNO
FONDO 208,64 | 2024/1646 VARIANTE
DIPENDENTI 834,57 | 2024/1647 VARIANTE
FONDO 143,85 | 2024/1949 FINAZ. ESTERNI
1.664,04 | TOTALE

Il Dirigente
Gianni Doni

(Firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 e seguenti. D.Lgs 82/2005)




