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100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Polizia Locale Dipendente Comune Ragazzi Emanuela 4,85% 1,00% 20,00% 0,00% 0,00% 0,97% 26,82% 4,85% 1,00% 20,00% 0,00% 0,00% 0,97% 26,82% 1.123,01 € 199,01 € 16,72 € 71,08 € 907,27 €

Polizia Locale Dipendente Comune Prandini Marco 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune Ghisi Giovanni 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune Panza Enzo 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune Molon Bruno 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune Gatti Emiliano 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune Zoni Valerio 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune Bedendi Giulio 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune Cardella Danilo 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune Sgarbi Alessandro 1,15% 5,00% 0,00% 0,00% 0,23% 6,38% 1,15% 5,00% 0,00% 0,00% 0,23% 6,38% 267,33 € 47,38 € 3,98 € 16,92 € 215,98 €

Polizia Locale Dipendente Comune Raco Antonino 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune Di Canosa Raffaele 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune Mantovani Gabriele 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune Vastarella Christian 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune Busiello Pasquale 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune Ignarra Valentino 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune Ragno Filomena 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune Di Ruocco Margherita 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune Costa Fabio 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune Ciaravolo Paolo 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Polizia Locale Dipendente Comune Vaccari Elena 0,71% 3,00% 0,00% 0,00% 0,14% 3,85% 0,70% 3,00% 0,00% 0,00% 0,14% 3,83% 160,60 € 28,46 € 2,39 € 10,16 € 129,75 €

Servizio Protezione Civile Dipendente Comune Pederzoli Valentina 2,54% 1,00% 10,00% 0,00% 0,00% 0,51% 14,05% 2,54% 1,00% 10,00% 0,00% 0,00% 0,51% 14,05% 588,26 € 104,25 € 8,76 € 37,23 € 475,25 €

Interventi Economici Dipendente Comune Scheggi Alberto 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Interventi Economici Dipendente Comune Bernini Nadia 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Interventi Economici Dipendente Comune Selmini Fabio 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Interventi Economici Dipendente Comune Frascogna Francesca 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Servizio Promozione del territorio Dipendente Comune Rebecchi Sabrina 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Servizio Promozione del territorio Dipendente Comune Zoni Ilaria 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Servizio Promozione del territorio Dipendente Comune Collari Federica 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

C.U.C. C.U.C. (UCMAN) CUC 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Programmazione, controlli e anticorruzione Dipendente Comune Lodi Carmen 1,50% 0,36% 0,00% 0,00% 0,07% 1,93% 1,50% 0,35% 0,00% 0,00% 0,07% 1,92% 80,34 € 14,24 € 1,20 € 5,09 € 64,91 €

Gare e contratti Dipendente Comune Sara Galeotafiore 2,29% 9,91% 0,00% 0,00% 0,46% 12,66% 2,29% 9,91% 0,00% 0,00% 0,46% 12,66% 529,99 € 93,92 € 7,89 € 33,54 € 428,17 €

Gare e contratti Dipendente Comune Incerti Alice 2,33% 10,09% 0,00% 0,00% 0,47% 12,89% 2,33% 10,09% 0,00% 0,00% 0,47% 12,89% 539,61 € 95,63 € 8,04 € 34,15 € 435,95 €

Ragioneria Dipendente Comune Martini Manuela 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Ragioneria Dipendente Comune Carreri Cristina 1,50% 0,77% 2,00% 0,00% 0,00% 0,16% 4,43% 1,50% 0,80% 2,00% 0,00% 0,00% 0,16% 4,46% 186,80 € 33,10 € 2,78 € 11,82 € 150,92 €

0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

83,00% 83,00% 3.475,94 € 615,99 € 51,76 € 220,00 € 2.808,19 €

Somma da liquidare 3.475,94 €

Incentivi non dovuti 711,83 €

TOTALE 4.187,77 €

3,00% 15,00% 20,00% 2,00% 40,00% 0,00% 0,00% 3,00% 83,00%

3,00% 15,00% 20,00% 2,00% 40,00% 15,00% 2,00% 3,00% 100,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -15,00% -2,00% 0,00% -17,00%Differenza

Quota da Regolamento

Totale
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INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE 

Calcolo ripartizione del fondo incentivi 

(Art. 113 D.lgs. 50/2016 e Del. G.C. n. 213 del 06.12.2018)

PERSONALE RUOLO PERCENTUALE IN PAGAMENTO PER RUOLO
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